常宁市人民政府办公室2022年部门整体支出绩效评价报告

根据《湖南省预算绩效目标管理办法》（湘财绩﹝2013﹞29号）文件精神的通知）和财政部门关于预算绩效评价的有关要求，现将我单位部门整体支出绩效评价情况报告如下： 

一、基本情况

（一）机构、人员构成
根据编委核定，我办内设股室 14 个，所属事业单位0个，全部纳入2022年部门预算编制范围。 

内设处室分别是：行政组、政工组、值班室、督查室、对外联络组、秘书一组、秘书二组、秘书三组、秘书四组、秘书五组、秘书六组、秘书七组、秘书八组、秘书九组
我办2022年年初预算1205.13万元，编制人数为66人；年初预算实有在职人员59人，离退休人员50人。

（二）单位主要职责
（一）协助市政府领导同志审核或组织起草以市政府、市政府办公室名义发布的公文。
（二）研究市人民政府各部门和各乡镇人民政府、街道办事处请示市人民政府的问题，提出审核意见，报市人民政府领导审批。
（三）负责市政府会议的组织和服务工作，协助实施会议决定事项。
    （四）根据市人民政府领导同志的指示或工作需要，对有关问题进行协调，提出处理意见，报市人民政府领导同志决定。
    （五）办理中央和省、衡阳市、常宁市政府领导同志的批示，并督促落实，督促检查市政府各部门和乡镇人民政府对市政府决定事项的执行落实情况，及时向市政府领导同志报告。
    （六）组织开展人大代表建议、政协委员提案办理工作。
    （七）协助市政府领导同志做好需由市政府组织处理的突发事件应急处置工作；负责向省、衡阳市、常宁市政府领导同志报告重要信息和情况；负责市政府值班工作。
（八）对设在市政府大院办公的单位的房产实施管理，制定相关制度并监督执行；会同有关部门协调解决机关后勤工作中的有关问题。

    （九）负责市政府机关大院行政事务、安全保卫和有关接待工作，指导机关事务管理工作，为市人民政府领导同志服务。
    （十）负责对外协调联络工作。
    （十一）贯彻执行党和国家金融工作的方针政策和法律法规，拟订全市金融业民展战略、中长期规范；组织对全市金融机构进行目标管理考核；负责对辖区内融资性担保机构、小额贷款公司、典当行、融资租赁公司、商业保理公司的监督管理。会同有关部门查处和打击非法金融机构和非法金融业务活动，整顿和规范全市金融市场秩序，防范、化解、处置各类金融风险，维护金融稳定。
（十二）负责禁毒工作社会化的监督管理工作

（十三）完成市政府和市领导同志交办的其他工作任务。
二、部门整体支出情况

    2022年度，我办本年支出合计2050.53万元，其中：基本支出923.17万元，项目支出1127.36万元。

1、人员经费828.84万元，主要用于人员工资、绩效、养老保险、职业年金、奖金由财政工资统发中心支付或代扣。

2、日常公用经费94.33万元，主要用于办公室日常事务维护。
3、2022年度项目经费支出1127.36万元，其中2022年度财政拨款项目1127.36万元，用于政府全会会议经费13万元；政府大院维护与绿化维护经费29万元；专项工作经费13万元；政府负一楼扩建工程150万元；政府物业与管理经费107万元；政府会议室经费49万元；政府大院门禁系统及其他工作经费189万元；对外联络接待及工作经费31万元；建议提案办理工作经费18.2万元；离退休人员活动经费4.8万元；信息网络租赁与维护经费49万元；政府办运行经费140万元；办理提案、批评建议、工作总结推进表彰经费6万元；政府日常管理事务经费328.36万元。
三、整体支出使用范围、方向和内容    

1、年初预算整体支出的使用范围、方向和内容

2022年度一般公共预算财政拨款支出决算2050.53万元，其中：基本支出923.17万元，（一般公共服务支出747.59万元，社会保障和就业支出94.47万元，住房保障支出41.74万无，卫生健康支出39.37万元），项目支出1127.36万元，（一般公共服务支出1127.36万元）。资金到位率100%，资金使用率100%，管理制度健全规范，固定资产有专人管理，职工满意度达100%。

2、预算执行方面。支出总额控制在预算总额以内，本年部门预算未进行预算相关事项的调整；“三公”经费较上年所减少 。

3、预算管理方面，制度执行总体较为有效，仍需进一步强化。
4、资产管理方面，建立了资产管理制度，定期进行了盘点和资产清理，总体执行较好。

四、存在的问题

1、预算安排经费不足：日常公用经费安排不足、与实际支出相差较多。
2、公用经费和三公经费严格控制，基本为刚性支出。

                         常宁市人民政府办公室                            2022年9月5日
