
常宁市妇联部门整体支出绩效自评报告
（2022年度）

一、常宁市妇联概况
（一）常宁市妇联的组织机构及人员等基本情况
常宁市妇女联合会简称常宁市妇联，是全市各族各界妇女联合起来的社会群团组织,是党和政府联系妇女群众的桥梁和纽带。其基本职能:代表和维护妇女权益,促进男女平等。
市妇联机关内设办公室、组织联络部、宣传部、妇女发展部、权益部、家庭儿童部和市政府妇儿工委办。
（二）常宁市妇联主要工作职责
1.指导全市各级妇联依据《中华全国妇女联合会章程》和妇女代表大会的决定、决议，开展妇女儿童工作，并给予业务指导。
2.指导和推动全市农村妇女“双学双比”活动，城镇妇女“巾帼建功”活动和“三八红旗手（集体）”“五好文明家庭”创建活动。
3.教育、引导广大妇女自尊、自信、自立、自强。宣传妇女典型，实施女性素质工程，促进妇女人才成长，全面提高妇女素质。
4.维护妇女儿童合法权益，调查研究妇女儿童问题，为市委、市政府决策提供依据，提出建议。动员妇女参与国家和社会事务的民主管理、民主监督，促进妇女参政议政。贯彻实施国家有关妇女儿童政策、法律法规。协助市政府制定全市妇女儿童发展规划，并组织实施。
5.加强城乡基层和行政机关、事业单位妇女组织建设，扩大组织网络，拓宽工作领域。
6.加强与社会各界妇女的联络及民主党派、工商联、非公有制经济组织和社会组织及各团体会员单位之间的联系，推动社会各界为妇女儿童办实事。
7.配合党委组织部门做好培养选拔女干部工作。
8.承办市委、市政府交办的其他事项。
（三）常宁市妇联2022年度重点工作计划
1.加强学习，组织妇女积极参加专项活动学习，不断提高妇女素质。
2.组织活动，凝聚人心，积极营造妇女儿童健康发展的良好氛围。
　　（1）开展丰富多彩的“三八”庆祝活动。
[bookmark: _GoBack]（2）继续深入开展“不忘初心，牢记使命”教育。
3.以人为本，依法维权，推动维护妇女权益工作再上台阶。
（1）认真做好信访接待工作。
　　（2）开展“三八”维权周活动。
（3）开展禁毒宣传活动。
4.抓好基层组织建设，增强妇女组织凝聚力。
（1）推进市乡村三级妇联“网上妇女之家”全覆盖，互联网+妇联工作格局逐渐形成。
（2）拓宽基层妇联组织覆盖面。
5.进一步做好关爱留守儿童系列工作。
6.实施农村适龄妇女“两癌”免费筛查重点民生实事工程。
7.举办基层妇联主席培训班、巾帼促脱贫女性致富带头人培训班。
（四）常宁市妇联整体支出规模、使用方向、主要内容和涉及范围
1.关于2022年整体支出规模情况。2022年支出数254.96万元，其中：人员经费支出101.04万元；日常公用经费支出11.05万元；妇女发展、妇女维权、家庭教育、妇儿工委、“两癌”筛查、救助、贫困母亲及困境儿童慰问、爱心活动等项目经费142.86万元。
2.资金使用方向。2022年单位收入254.96万元，支出254.96万元。其中：一般公共预算财政拨款收入253.17万元，一般公共预算财政拨款支出253.17万元。
3.基本支出：2022年基本支出为112.1万元，系保障本单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，其中：用于在职基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费。
4.项目支出：2022年项目支出为142.86万元，其中妇女儿童事业发展活动支出35.32万元,基层妇联主席培训班支出3万元,婚调委经费支出4万元,“两癌”筛查经费4万元，省级两癌救助资金17万元，中央“两癌”救助资金43万元，。
5.关于2022年度“三公”经费决算情况。“三公”经费支出总计0.35万元，全部用于公务接待费。
二、常宁市妇联整体支出绩效情况
（一）2022年常宁市妇联整体支出绩效目标设定及指标设置情况
目标1：多形式宣传动员，提高妇女素质。
完成情况：开展“出手吧 姐姐植树”活动。发动组织各乡镇（街道）妇联主席、市直单位妇委会主任、巾帼志愿者在路边、荒山及房前屋后积极参加义务植树，结合城乡治理标准化，共同参与城乡治理，绿化家园。开展“寻找最美家庭、五好家庭、书香家庭、清廉家庭”两型示范家庭等评选活动。
目标2:不断拓宽妇联组织覆盖面，提升基层妇联干部素质
完成情况：开展“乡村振兴巾帼行动”暨“湘妹子能量家园”建设活动。我市在兰江乡兰江村成立了“湘妹子能量家园”试点村，现已注册人数245人，“湘妹子能量家园”主要以家庭为切入点，以积分制为手段，开展环境卫生整治、创新创业、乡村治理、家风文明培育等各种形式的主题活动。
目标3：实施农村适龄妇女“两癌”免费筛查重点民生实事工程。
完成情况：继续做好省、市重点民生实事项目“两癌”筛查工作。做好省、市重点民生实事项目“两癌”筛查工作。2022年我市“两癌”筛查总任务 6100人，现已完成“两癌”初筛6280人，任务完成率102%。14人获得中央级救助，及时发放“两癌”救助金14 万元。做好“出手吧姐姐--温暖2022”关爱困境妇女儿童工作。6月9日我市妇联召开了“出手吧姐姐---温暖2022”公益活动动员会，全市妇联组织迅速行动，上下联动，于7天左右已筹款216458.89元。做好“湘女关爱保”健康保险工作。“湘女关爱保”是省妇联和中国人寿湖南省公司共同打造的健康扶贫项目，今年已完成“湘女关爱保”参保人数1497人，保费165070元。
目标4：开展文明创建，做好家庭工作
完成情况：注重榜样激励，选树先进典型。我市歌舞剧团被评为2022年省级巾帼文明岗，激励全市广大妇女争先进位、奋发有为，为党的二十大召开营造良好氛围。积极参与湖南省“晒美好 向未来”视频（图片）大赛，我市创作了一批催人向上、催人向善、催人奋进的正能量精品力作，最终我市图片类作品（情深意长）荣获湖南省一等奖、视频类作品（她是谁？）荣获湖南省二等奖。
目标5：促进妇女创业就业
完成情况：开展“春风行动送岗位 就业服务暖人心”主题活动。在全市开展“春风行动”，与人社局等单位联合开展“线下+线上”招聘活动，助力女性就业，成功帮助 480名农村妇女实现就业。积极开展职业技能培训。今年2月，联合市人社局开展了常宁市2021-2022年网络创业（直播）培训跨年示范班。5月11日常宁市妇联在兰江乡开展现代农业种养殖技术培训。6月7日-15日联合市人社局开展了第一期网络创业（电商版）示范班。2022年11月21日-23日联合常宁市农广校举办了巾帼农业技术领军人才培训班。
目标6:积极维护妇女儿童合法权益
完成情况：开展“三八”维权周活动。3月12日，组织妇联全体机关干部开展“敲门行动”，下村入户发放宣传资料进行普法宣传。大力实施“女童权益保护三年行动计划”。6月1日，在柏坊完小开展了“守护家园 呵护蓓蕾”安全知识宣讲活动，针对未成年人权益保护和防性侵开设讲座授课，得到学生和家长一致好评。开展“利剑护蕾”专项工作。3月上旬，全市各级妇联在全市开展常态化大排查，对辖区范围内重点家庭、重点儿童等群体进行摸底排查，护蕾工作做到了底数清、情况明。5月19日联合公安、检察院对全市旅馆业负责人进行了未成年人保护法培训,要求严格执行“五必须”制度及强制报告制度，规范行业经营。做好重点家庭、重点儿童的摸排工作。充分发挥各级妇联的作用，在全市开展常态化大排查，特别是对辖区范围内重点家庭、重点儿童等群体进行摸底排查，做到底数清、情况明。同时，对部分的困境儿童进行了走访慰问。强化维权阵地建设。设立了24个妇女儿童维权工作站和婚姻家庭纠纷人民调解委员会，实行了24个乡镇全覆盖；在我市柏坊镇推行“乡村调解女能手”试点创建工作，目前阵地建设已初具规模，马上进入人员培训阶段。
（二）2022年常宁市妇联支出绩效目标实现情况和指标完成情况
常宁市妇联既定绩效目标均已完成。
三、存在的主要问题
一是预算完成率有待提高，预算完成率仍有提高空间。
二是预算准确率有待提高，预算项目存在超支或节约的现象。                                                               
四、改进措施和有关建议
一是尽可能减少年底结余资金，以有效提高预算完成率。
二是合理安排预算支出计划，避免超额支出的情况，以加强预算的控制。
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