
 
胜桥镇人民政府2019年预算支出绩效评价报告


胜桥镇位于常宁市城区西南，全镇总面积82平方公里，耕地面积3.6万亩，水体面积2800亩，全镇共有24个行政村，1个居委会，459个村民小组，总户数10976户，总人口54635人。
为了加强胜桥镇人民政府财政资金管理，强化支出责任，建立科学、合理的财政支出绩效评价管理体系，提高本单位财政资金的使用效益，根据上级财政部门要求，本单位组织力量对本单位的部门预算整体支出进行了绩效评价，本次评价遵循了“科学规范、公正公开、分类管理、绩效相关”的原则，运用较科学、合理的绩效评价指标、评价标准和评价方法，对本单位2019年度部门支出的绩效情况进行了客观、公正的评价。现将情况汇报如下：
1、 基本情况
（一）部门职责
1、执行本级人民代表大会决议和上级行政机关的决定和命令，发布决定和命令；落实国家政策，严格依法行政。
2、宣传贯彻落实法律法规和党的各项方针政策，坚持依法行政，推进民主政治发展，促进村民自治，加强基层党组织和政权建设。
3、承担本镇农业、工业经济、第三产业的发展、安全生产、经济可持续发展等工作。负责为企业提供政策服务和营造发展环境等工作。
    4、负责农业、农村能源等新技术、新品种的引进、试验、示范和推广，做好农业技术指导、培训和服务工作。负责农业土地承包及流转合同的签证、纠纷调解、仲裁、合同管理、农业产业化经营管理工作。
5、负责林业发展规划，技术服务。负责水土资源、水利工程保护和开发、管护。负责农业机械推广管理工作。
6、推动农村社会养老保险制度。配合劳动监察部门监督检查劳动保证法律、法规的实施。
7、落实计划生育基本国策，推进优生优育，加强农村计划生育奖扶政策的落实到位。
8、保障农村最低生活水平，建立健全社会保障体系。
9、负责农村医保管理工作，负责对本镇的行政事业单位和村级财务实行统一管理、集中核算、全面监督。         
10、负责繁荣群众文化事业，组织群众文化活动。
11、负责基层党建、扶贫、烟叶生产、卫生同治、绿化环保、新农村建设、机关事务等及上级交办的其他各项工作任务。
（二）部门单位构成
根据编委核定，我镇设办公室6个，机关行政编制25名，机关事业编制12名，年末在职人员33人，退休16人，当年调出2人，调入1人，人员比上年减少1人。
（三）部门收支情况
[bookmark: _GoBack]本单位2019年度收入总计1534.86万元，其中一般公共预算财政拨款1485.86万元，政府性基金预算财政拨款49万元。全年总支出1534.86万元，其中：基本支出为399.38万元，项目支出1135.48万元。
（4） 部门绩效目标                                            
按照上级要求，2019年我镇在本级政府网上进行了预决算公开。严控“三公经费”支出，取得了良好的效果，本年“三公”经费支出合计15.24万元，其中因公出国（境）费用0万元，公务用车运行维护费0万元，与上年持平，公务接待费15.24万元，与上年持平。2019年，根据年初计划的重点工作，本单位通过对财政资金的使用，取得了如下绩效：
1、烤烟生产建设。2019年，全镇完成种植面积720亩，完成烟叶1800担。 　　
2、重点工程。公路基础设施建设：基础设施是制约农村经济发展的重要“瓶颈”，我镇整合资源，加强基础设施建设投入，村组公路交通基本形成网格化，全镇村组硬化公路20公里，拓宽村道12公里，基本上实现了公路村村通、组组通。水利建设：全镇4口病险水库现已全部进行了除险加固，渠道水毁工程已全部修复，争取上级资金用于安全饮水工程，完成渠道清渣清淤。农业生产：继续加大对粮食生产投入，鼓励种粮大户发展双季稻种植。
3、安全生产工作。牢固树立“安全第一，预防为主”的安全生产工作理念，切实抓好安全生产责任制和事故责任追究制的落实，共召开安全生产专题会议20次，发放各类资料400余份，政府干部进村入点开展安全隐患排查。进一步加大非矿山综合整治力度，强化道路交通安全、烟花爆竹、危化物品等重点领域整治监控，重点做好地质灾害隐患、防洪防汛，以及森林防火、村组消防等防范工作，强化安全生产、食品药品质量安全监管。有效遏制了各类安全事故的发生。
4、信访维稳工作。切实加强信访维稳，安排了信访工作经费，设立专门的信访维稳综治办。以创建“平安胜桥”为抓手，工作责任分解到人，工作任务细化到岗，及时化解各类矛盾纠纷，切实维护社会和谐稳定，今年全镇化解矛盾纠纷90起，其中处理突出矛盾纠纷20起；坚持“属地管理”和“谁主管、谁负责”的原则进行稳控。
5、“两违”整治工作。悬挂宣传横幅，开展村民自住建房知识集中学习。持续加大巡查力度，每半月坚持巡查全覆盖；简化村民自住建房手续审核审批工作；加强两证办理。进一步规范了建房审核程序，没有新增违法用地和违法建设现象，两违现象明显减少。
6、城乡环卫同治工作。成立专门队伍，加强对集、村管理，全面开展环境卫生“脏、乱、差”大整治，投入环境卫生资金75.25万元，卫生状况变化明显。集、村主要路段，全程树立标示牌，针对乱停乱摆乱放现象，除派出所执勤抄牌外，政府安排专人值勤。通过整治，结束了多年堵车的历史。同时制作宣传牌，干部入户宣传，增强了居民的环卫意识、交通意识。
7、社会管理综合治理。严格按照网格化管理的要求，做好矛盾纠纷排查。建立健全了镇、村（社区）、组、党员四级人民调解网络，建立完善了矛盾纠纷排查预警调解处置机制，形成了大调解格局。确保大事不出村，小事不出组。
 8、计划生育工作。积极落实计生优质服务，计划生育工作推进有力，管理服务水平逐年提升，符合政策生育率达到86%。
9、小城镇建设工作。对全镇城镇建设进行了总体规划设计，引进棚户区改造项目，对镇中心地区 260户进行了拆迁安置，修建了振胜大道，永胜大道，政府广场，公租房，规划了新市场，拆除了闲杂建筑屋，解决了胜桥历年来“乱摆、乱停、乱建、交通阻骞”的大难题。      
10、田园综合体建设工作。积极发展新农业产业项目，在留田村种植了千亩彩葵，在苍坪村种植了千亩荷花，在泉峰冠村种植了千亩彩稻，集旅游观光一条龙，集体收入增长，农民收入增加。
11、精准扶贫工作。全镇有一般扶贫村24个，省级重点扶贫村2个，按照市委精准扶贫工作部署，镇党委政府对24个村的扶贫规划编制、扶贫对象识别、入户结对帮扶等进行了同步推进，实现了全面覆盖。一是深度识别，完善信息。二是落实责任，建立包联机制。成立精准脱贫攻坚领导小组，实行驻村工作组、驻村干部、村支两委责任到户，帮扶措施落实到人。三是产业扶贫，资金扶持到位。通过发展生产脱贫，重点扶持贫困户发展烟叶、油茶、柑橘等种植业以及羊、牛、猪、家禽等养殖业。四是顺利完成了今年脱贫攻坚任务。通过对贫困户实用技术的培训指导，产业项目资金扶持，干部到户一对一的帮扶，各村贫困户年人均收入明显得到提高。
   二、绩效评价工作情况
1.绩效评价目的
本次自评的目的是了解本部门2019年度财政资金预算支出的绩效状况，为今后预算安排提供决策支持。进一步增强本部门支出管理的责任，优化支出结构，提升预算管理水平，保障更好地履行职责，提高公共服务质量和财政资金使用效益，促进当地经济健康发展。
2、绩效评价实施过程
 根据绩效评价的要求，本单位制定了部门支出绩效评价的工作方案、评价指标，成立了绩效评价工作领导小组、绩效评价工作组，对照各实施项目内容逐条逐项自评，在自评过程中发现问题查找原因，及时纠正偏差，为下一步工作夯实基础。绩效评价工作主要如下：
（1）、核实数据，对2019年度部门支出数据的准确性、真实性进行核实，将2019年度和2018年度部门支出情况进行比较分析。
（2）、查阅资料。查阅2019年度预算安排、预算追加、资金管理、经费支出、资产管理等相关文件资料和财务凭证。
（3）、归纳汇总。对收集的评价材料结合本单位情况进行综合分析、归纳汇总。
（ 4）、根据评价材料结合各项评价指标进行分析评分。
  三、项目主要绩效分析：
1、项目经济分析：
通过认真对项目的成本核算、分析，我镇2018年的15个项目成本能得到很好的控制，共节约成本35万元，占总项目的6%。
    2、项目效率性分析：
2019年，所有项目在当年全部完成，完工率达100%，工程质量经验收全部合格，合格率达100%。
3、项目效益性分析：
我镇2019年度财政拨款支出1534.86万元，其中项目支出1135.48万元：用于政府决策各工程项目办公费会务费用16.75万元；用于农业田园综合开发费191.36万元；用于公务活动接等费用15.24万元；用于工程质量经验收及其他公务活动交通费用2.6万元；用于困难户生活补助49.6万元；用于个人农业生产补贴及村党支部村（社区）日常支出等各项费用及用于新农业项目开发、农田水利、田园综合开发、交通运输、农村基础设施建设及扶贫等及劳务费用685.93万元；用于镇村新农村建设各项基础设施建设174万元。我镇在基础设施建设方面，全年共公路硬化15公里、拓宽12公里，受益群众16421人；在公路亮化上，装路灯50盏，受益群众12680人 ；从农科大引进技术，由4个村分别发展特色农业，种彩葵、荷花、彩稻，养龙虾，受益群众3.99万人；全镇5口山塘1痤水库1座堰坝进行了加固维修，受益群众达3.85万人。通过对全镇15个项目的建设，让村民受益，群众满意，巩固了基层党组织政权建设，融洽了干群关系，促进了全镇新农村建设文明、健康、和谐发展。
 四、评价结论及建议
1、评价结论                                                     
2019年，我镇及时、准确、优质地完成预算编制；预算执行情况良好，支出管理规范，未出现因违规支出受到相关监督部门批评或处理的情况；资金管理制度较为完善，会计核算和账务处理规范，会计资料完整；项目开支依据和标准符合相关规定，实施过程中能够严格执行有关制度规定，按目标数量及质量按时完工，基本实现了项目设计功能，受益群体满意度高；工作中密切联系群众、服务群众，积极妥善处理群众来信来访，化解社会矛盾，加强机关自身建设和党风廉政建设。
2、存在的问题
项目资金监督力度不够，要进一步加强；专项资金拨付进度较缓慢，不能及时到项目建设上来，在一定程度上阻碍了项目的正常开展，在资金使用计划和进度上有待进一步加强；
3、建议
对上级下达的各项资金，要按时办理指标下达及审批，使资金快速用到项目上去；要提高政府机关经费预算定额标准；要在年初预算行政运行经费中安排事业单位工作人员公车补助经费，保证机关各项工作正常运转。










常宁市胜桥镇人民政府


2020年6月8日       
