2023年度常宁市科学技术协会
整体支出绩效评价报告

一、部门概况
常宁市科学技术协会是中共常宁市委领导下的正科级财政全额拨款单位，属于参照《公务员法》管理的群众团体，主要开展科学普及、学术交流、科技咨询、继续教育和培训、举荐表彰奖励优秀科技工作者以及兴办符合科协宗旨的社会公益性事业等工作。根据编委核定，下设2个股室及1个中心。本单位年末实有在编人数14人，比上年减少1人，退休4人。

二、部门整体支出情况
1.2023年，本部门年初预算支出208.4万元，比上年增加24.01万元，增长13.0%，增加变化的主要原因是：公用经费年初预算安排增加。其中：基本支出年初预算164.4万元，比上年增加31.01万元，增长23.3%；项目支出年初预算44万元，比上年减少7万元，下降13.7%。年度执行中因单位人数变动及工作需要，预算跟随调整情况。

2.“三公”经费支出情况：2023年，“三公”经费完成0.22万元，比上年减少0.12万元，降低35.3%，增减变化的主要原因是：厉行节约，压减公务接待费。其中：因公出国（境）费完成0万元，比上年增减0万元；公务接待费完成0.22万元，比上年减少0.12万元，降低35.3%，增减变化的主要原因是：厉行节约，压减公务接待费；公务用车购置及运行维护费完成0万元，比上年增减0万元。
部门专项组织实施情况

 （一）专项组织情况分析
1、严格管理项目申报流程，对所申报项目开展论证，从中选优立项。

2、制定了项目总体实施方案，并指导各项目依据总体实施方案和项目批复文件的要求，落实各个项目的具体实施过程，并明确责任主体，使项目管理进一步规范。

（二）专项管理情况分析

我单位严格按照《政府会计准则制度》等相关文件规定管理、使用资金，保证项目资金使用公开、公正，接受社会公共监督。建立健全内部财务管理制度和会计核算等相关制度，专项核算，强化资金的管理。

一是资金使用合规，对财政安排的项目资金，按照专款专用的原则进行支付和使用，较好地发挥了财政资金的使用效率。二是资金使用程序规范，严格审核，确保各项资金规范使用。三是根据项目要求下达的任务，对项目实施进程进行督查，在各项目进程中的关键环节中，组织项目管理相关部门对项目实施情况进行抽查督查。

四、资产管理情况
为规范和加强固定资产管理，我单位制定了《固定资产管理办法》，资产管理具体由办公室财务负责，统一资产处置和购置管理,登记造册备案，每年建立台账。物品由各股室主要负责人管理。对报废物品实施申报、上报相关部门审批处理，并建立报废处理清单。

五、部门整体支出绩效情况

（一）在助力乡村振兴上出实招，有成效。

一在科普活动上有侧重。4月27日，常宁市科学技术协会联合常宁市禁毒办、常宁市老科协在庙前镇开展“三下乡”暨智慧农业科普助力乡村振兴活动，此次活动共设立了三个场地，分别为：庙前镇弥泉村综合服务中心会场、村合作社田间机械插秧示范作业区、庙前镇中学机器人表演和禁毒宣传教育。活动邀请了种粮大户和专家在双凤村开展机械插秧示范作业，现场参与观摩学习的村民达500余人次，活动现场演示运用“智慧农业”科技知识帮助农民实现增产增收。8月9日，常宁科协联合农业农村局等单位在新河镇兴旺村开展种养殖暨食品储存科普知识讲座培训活动。

二在人员派遣上有支持。6月中旬，常宁市科协在自身人力资源不能满意日常工作的情况下，再次派遗一名业务骨干至天堂山办事处江龙村担任乡村振兴驻村工作队队长兼第一书记，全力响应支持乡村振兴事业发展。目前常宁市科协已派遣驻村工作队员及村两委第一书记共计2人。

三在惠农兴村上有举措。6月下旬，常宁市科协召开全体人员会议，研究科普惠农兴村计划，形成申报考察核定方案，采取先由各乡村农业合作社主动申报资料，再结合工作组现场考察情况，最后进行名额核定的方法。常宁市福来油茶加工农民专业合作社和常宁市德社种植专业合作社入围“常宁市科普示范基地”名单。

（二）在科普益民宣传上亮真枪，有作为。

一是强化乡镇集市科普宣传。常宁市科协以科普大篷车为依托，制定全年乡镇科普计划，明确科技志愿者每周至少下乡科普一次，每次下乡都必须选择乡镇赶集时段，全年累计共下乡科普近30次，科普足迹遍布全市所有乡镇，累计向民众免费发放科普资料6000余册，发放科普围裙、袖套等2000余件，受益人群达2万余名。

二是做实全市科技周宣传活动。5月25日，常宁市科协积极响应市政府的通知要求，参加2023年科技活动周活动，现场设立科普咨询台，摆放科普展板7块、发放《人工智能应用技术科普宣传》和《转基因作物无公害科普宣传》等科普书本1000余份，前来观看及咨询群众2000余人。

三是提升科普橱窗宣传品质。按照常宁市委市政府的有关要求，常宁市科协不断加强对青阳广场科普橱窗的建设和宣传管理，坚持从官方渠道获取最新科普宣传资料，每次都在中国数字科技馆等科普网站下载科普宣传内容用于科普宣传橱窗的内容更换，并坚持每个季度更换一次。

四是加强“银龄”科普力度。为满足老年人对信息素养、数字技能和金融知识等方面的需求，今年8月，常宁市科协组织科技志愿者先后在洋泉镇土桥村和烟洲镇石岭村开展“银铃跨越数字鸿沟”科普宣传活动，帮助农村老人注册湘易办、微信、QQ、抖音等APP，教授老年人使用网络视频聊天技术、拍摄抖音视频等。截止目前“银龄”科普专项行动服务老年人300余人次。
（三）在全国科普日系列活动上出绝招，有成果。

一是制定新文件，适应新形势。9月常宁市全民科学素质纲要办公室根据湖南省科协、衡阳市科协的科普计划任务，在向分管市级领导汇报后，制定了《关于调整常宁市全民科学素质纲要实施工作办公室组成人员》文件予以下发，进一步加强《纲要办》成员单位领导队伍建设，落实保障措施，做好统筹协调，确保各级科协信息畅通，把纲要办工作摆上重要议程，责任明确到人，确保开展工作扎实有效。

二是全面部署，统一安排。9月15日上午在常宁市帝煌大酒店，召开了常宁市“全国科普日”活动安排部署会，市委常委、宣传部部长、组织部部长龙显蓉,市人民政府党组成员、副市长曹阳等领导出席会议。会上，对常宁市“全国科普日”活动进行了全面部署，要求全市纲要办各成员单位及科协所属基层科普组织积极参与。

三是活动出彩，科普有为。9月19日，市全民科学素质各成员单位、市级各学（协）会及科普示范基地共33家单位，近400多名科技工作者和科普志愿者，在市政府青阳广场举办了常宁市2023年“全国科普日”系列宣传活动，拉开了我市2023年“全国科普日”系列宣传活动的序幕。市委常委、组织部长、宣传部部长龙显蓉，市人民政府党组成员、副市长曹阳，政协常宁市委员会副主席、党组成员张静扬等领导参加启动仪式，并巡视活动现场，对活动开展进行指导。参加活动的单位结合自身实际，围绕本次活动主题，通过发放科普宣传资料、科技咨询服务、义诊义疗、科普宣传、法律法规宣传、食品安全宣传、科普大篷车车载展品演示等形式，向广大公众展示了一场科学、文明、健康的科普盛宴，为促进公民科学素质的全面提高起到了积极的推动作用。经统计，本次活动共悬挂宣传标语20幅，展板90余块，发放宣传资料2万余份，咨询服务1274人次，义诊义疗150人次，受众达2500余人。

（四）在青少年科技教育上放大招，有亮点。

一是开展科普进校园活动。4月27日，在庙前镇中学开展科普大篷车进校园科普助力（双减）活动，在活动中展示四足机器狗、无人飞机、电子战车等设备，让学生亲身体验科技带来的乐趣。5月15日同教育局、老科协三部门联合出台了2023—2026年“科技引领未来、创新点亮梦想”主题科普进校园教育活动方案，为下一步开展青少年科技教育活动奠定坚实的基础。7月，以省科协要求开展的“百名院士进校园  万名科技工作者上讲台”活动为契机，常宁市科协联合常宁市教育局，聚焦基层需求，整合教师队伍中科技工作者资源，汇聚科普资源优势，组织37名中高级教师成立科技志愿服务团队，开展科学家精神宣讲、科学知识普及和科创活动实践，推动科普服务“双走进”，全面提高青少年科学素质。全年通过科普大篷车进校园活动累计让1万6千余师生受益。
二是提升科技教师辅导能力。2月24日，组织合江、尚宇等科技示范学校16名辅导老师在衡阳市科协六楼会议室参加青少年科技创新大赛赛前培训，全面提升科技辅导教师队伍的科学素质和业务技能，10月，由湖南省科协主办的以“弘扬科学家精神、立科技报国宏志”为主题的校园宣讲活动，常宁市宜阳小学教师宣讲队经衡阳市科协和衡阳市教育局统一评选推荐参与湖南省联赛。
三是组织青少年参加五学科竞赛。5月14日，组织常宁一中、二中共13名学生参加2023 年全国中学生生物学联赛（湖南赛区）竞赛，比赛采取笔试形式（不进行实验操作性考试），常宁一中龙雨珂荣获二等奖，常宁二中陈骞荣获三等奖。

四是发动青少年参加机器人竞赛。6月27日，第八届衡阳市青少年机器人竞赛在衡阳高新技术产业开发区成章实验学校举办，组织尚宇学校王炜、阳东宏、许宸赫6位同学参加Scratch现场创意编程竞赛，获三等奖2个。

五是鼓励青少年参加科技创新大赛。今年上半年，通过全市各学校申报，共征集遴选20件青少年科技创新作品参加第37届衡阳市青少年创新大赛竞赛活动，通过最终评审，我市获一等奖1个，二等奖1个，常宁市科协获优秀组织奖，合江学校辅导老师吴满丽和泉峰小学张芬获优秀科技教师奖。获衡阳市一等奖的《植物微课堂》作品被推荐参加第44届湖南省青少年科技创新大赛，获湖南省青少年科技创新成果作品一等奖。

六是开展”科技教育乡村行“推荐工作。6月，根据中国科协青少年科技中心中国青少年科技辅导员协会《关于开展2023年“科技教育乡村行”活动的通知》精神，推荐常宁市水口山中心小学和常宁市塔山瑶族乡狮元完小2所学校为2023年“科技教育乡村行”服务学校。

（五）在党建和党风廉政建设上出重拳，有效果。

今年以来，常宁市科协党组注重加强政治建设，理论学习中心组坚持每月开展学习活动，必学习习近平总书记重要讲话或者重要指示精神，必是班子成员带头领学，必在学后写心得体会的教育方式。发挥党建引领作用，充分利用“一月一课一片一实践”活动，不断深化“以学增智、以学正风、以学促干、以学铸魂”等党员教育活动，坚持将党建和“党风廉政建设”摆在日常学习和工作的重要位置，通过文字叙述、视频播放等方式，警醒科协全体人员，不踩红线、不越雷池。通过一系列学习教育活动，科协机关全体人员不断树牢“四个意识”，增强“四个自信”。

六、存在的主要问题
1.部门整体绩效目标及指标设定过于宽泛，各部室绩效目标不够明确，没有量化评价指标，绩效目标对于年度工作开展缺乏指导性。
2.人员经费年初预算资金存在缺口，预算执行过程中存在不同科目预算资金串用问题。
七、改进措施和建议

（一）加强绩效管理理念，提高绩效目标编制质量
1.提高思想认识，树立绩效管理理念，统一思想，重视绩效目标编制工作。

2.明确责任，加强部门之间的沟通。特别是要明确预算绩效管理不仅仅是财务部门的工作，所有部门均应参与，并积极配合财务部门的工作。
3.认真学习《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》《中共湖南省委办公厅 湖南省人民政府办公厅关于全面实施预算绩效管理的实施意见》等有关文件，结合部门职能职责、年度重点工作科学合理制定绩效目标、设定从产出和效果两方面进行细化，并符合部门的客观实际情况。

4.绩效目标设定时，做到与年度工作任务紧密相关，与预算资金相匹配。

（二）提高资金使用的规范性
1.严格按照国家财经法规和财务管理制度的规定以及有关专项资金管理办法的规定来管理和使用各项资金。
2.按照部门预算批复的资金用途使用资金，基本支出资金与项目资金不得相互挪用。
3.对于未申报预算或预算资金不足的项目，若其他资金有结余，可向财政及相关部门提出申请，得到批准后方能将结余资金用于资金不足的项目，严禁未经批准随意调剂资金用途。
