常宁市工商业联合会2021年度整体支出

绩效自评报告
2021年度，我会严格按照年初预算制定的工作目标责任管理考核实施方案，规范管理和使用资金。现将我会2021年度部门整体支出绩效评价情况报告如下：

基本情况

我会属于行政事业单位，内设3个处室即：办公室、经济联合部、会员部。行政编7人，事业编7人，在岗14人。

    二、部门整体支出管理及使用情况
2021年度本年支出合计260.35万元，其中基本支出为198.68万元，项目支出61.67万元。

(一）基本支出：2021年支出决算数为198.68万元，主要用于用于在职和离退休人员基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常公用经费而发生的支出。其中：人员经费支出181.62万元，商品和服务支出17.06万元。

（二）项目支出：一般行政管理事务支出为61.67万元。

部门整体支出绩效情况

2021年，在市委、市政协的正确领导下，围绕市委、市政府中心工作，结合工商联工作，工商联班子认真履行党和政府联系非公经济代表人士的桥梁和纽带，政府管理和服务非公经济人士的助手职能，充分发挥“统战性、经济性、民间性”的独特优势，团结和带领广大非公经济人士，引导工商联会员企业，积极参加经济建设，服务社会发展大局，为常宁经济发展做了应有的贡献。

（一）强化引领，提升政治素质
1、通过集中学习、举办培训、开展交流讨论、坚持自学等方式，引导机关干部员工、企业会员深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大和十九届历次全会精神，在机关、企业会员、商协会中全面开展党史学习教育以及以“学党史、感党恩、跟党走”为主题的理想信念教育活动，引导非公经济人士增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。

2、7月，组织部分企业家代表赴衡东罗荣桓元帅故居开展“缅怀革命先烈,追寻红色记忆”活动，向罗荣桓元帅铜像敬献花篮，参观罗荣桓元帅生平业绩陈列馆。组织机关全体工作人员、工商联常委以上会员赴水口山工人运动纪念馆开展主题党日活动，重温入党誓词，学习革命先烈崇高精神，传承红色基因，筑牢初心使命。

（二）夯实基础，全力推进重点工作

1、圆满完成换届工作。4月15日，顺利召开常宁市工商联第十三届（总商会第七届）会员代表大会，选举产生了新一届市工商联执委（总商会理事）会。选举产生主席（会长）1名，副主席6名（其中4名由非公经济人士担任），副会长6名（其中4名由非公经济人士担任），常委20名，执委59名。

2、加强调查研究，履行参政议政职能。组织工商联届别政协委员、各异地商会、本地商会和会员企业就促进民生福祉、优化营商环境、加强社会管理等方面开展调研活动，撰写相关提案，今年工商联政协委员共提交提案13件，内容涉及经济、社会、文化等诸多方面，提案的层次和水平有了新的提高。
3、建管并重推进行业商协会建设。顺利完成了工商联青年企业家换届选举工作，新成立郴州市湖南常宁商会，株洲常宁商会和武汉常宁商会正在筹建中。截止目前，我会共有异地商会14家，行业商会发展彰显出生机和活力。9月，青商会成功孵化出第一个创业项目—君和府，目前该项目经济效益良好。10月，青商会举行新址乔迁揭牌仪式。

4、成功举办异地常宁商会座谈会。3月10日，成功举办异地常宁商会座谈会，各商会代表分别向市委、市政府介绍了商会发展情况，并就如何发挥商会作用、推动我市经济社会高质量发展提出了意见、建议。
5、组织开展“百企兴百村”活动。与常宁市农业农村局、乡村振兴局、常宁市农村商业银行股份有限公司、中国农业银行股份有限公司常宁市分行联合下发《常宁市“百企兴百村”行动实施方案》，发动和组织工商联会员企业76家对接全市46个贫困村，对帮扶村开展产业扶贫、就业扶贫、消费扶贫、政策帮扶、技术帮扶等。自2016年至今，共完成产业帮扶项目10个，就业帮扶项目20个，投入资金24746万元，帮扶贫困人口5017人。
6、组织开展“亲帮亲、户帮户”等公益活动。组织工商联会员对贫困学生进行一对一帮扶，解决就学困难；为结对贫困户解决生活中的小困难，帮助实现一个小心愿等。如万象房地产、华琦置业、各异地商会和本地商会在2021年金秋助学活动中资助困难学生227名，共发放奖励资金近120万元。组织爱心企业筹集资金，先后对洋泉中学、西岭完小、白沙镇阳加中学进行了教学设施的改善。

7、召开常宁市政府“乡村振兴”项目洽谈会。拟于12月份以长沙常宁商会十周年庆典活动为契机，召开常宁市政府“乡村振兴”项目洽谈会，会上将充分利用商会人脉广、资源足、渠道多的优势，向各异地商会会员推介常宁的乡村振兴项目，并举行签约仪式。
（三）加强自身建设，改进机关工作作风

以“五好工商联”创建工作为引领，坚持管党责任制，深入推进党史学习教育，开展“书记讲党课”活动。深化从严治党、党风廉政建设主体责任，及时调整班子分工，明确一岗双责责任，加强机关作风建设，修订完善了《工商联机关管理制度》；加强党风廉政宣传教育，严明纪律制度，让机关干部职工明底线、知敬畏，营造风清气正的良好氛围。 

四、存在的主要问题

一是预算完成率有待提高，预算完成率仍有提高空间。

二是预算准确率有待提高，预算项目存在超支或节约的现象。

五、改进措施和有关建议

一是尽可能减少年底结余资金，以有效提高预算完成率。

二是合理安排预算支出计划，避免超额支出的情况，以加强预算的控制。



